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2.Bestyrelsens beretning

Klostermarksskolens bestyrelses Arshjul

* Forretningsorden og vedtaegter

e @konomi

* Skolens fysiske rammer

* Branding og markedsf@ring

e Skolens undervisning og padagogiske udvikling
e Klostermarksskolens personale

e Samarbejde med forzeldre

e Skolens udvikling og strategi



Bestyrelsens strategiarbejde 2022-23

Strategiarbejde Proces 2022-23

August 2022: Temadag for bestyrelse og ledelse
Oplaeg fra:
* Hans Myhrmann, Skoleleder Randers Realskole
* Anja Jgrgensen, Professor Urban Sociology AAU
* Temadrgftelser om skolens vaerdier og
Tematisering af opgaver
Prioritering af indsatser

Efterfglgende bestyrelsesmgder:

Grundige drgftelser af de enkelte indsatsomrader med henblik pa en
arbejdsplan/retning for de kommende ar.
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Klostermarksskolen gnsker at bidrage til udvikling af selvsteendige, harmoniske og ansvarlige personer,
der kan deltage i Igsning af feelles opgaver i et demokratisk og international orienteret samfund

DET FORETRUKNE SKOLEVALG

SYNLIGHED OG MARKEDSF@RING

MEDARBEJDERE FAGLIGHED TRIVSEL

Lav klassekoefficient giver ro Ekstra voksne | indskolingen

Gode vilkar Medarbejder tilfredshed | top til lzering Staerkt trivselsberedskab

Fremtidens Attraktivt fritidstilbud

Rekruttering af de bedste N
undervisningsformer

Professionel Stette- og
og kompetent Hgj faglighed udviklingsmuligheder for elever
ledelse med seerlige behov eller evner |

Samarbejde med elev og
foreeldre

Tryghed Sikkerhed V/ERDIER OG TRADITIONER Faglighed Dannelse

Personlig udvikling Forpligtelse Kommunikation Feellesskab Venskaber



3. Status ved skolelederen

* Elevtilgang og s@gning

 Status og udfordringer

* Nye faglige muligheder (7. srgang)




udviklingsinitiativ

* Fordi vi altid skal udfordre os
selv og afprgve nye muligheder

* Fordi vi fokuserer pa kvalitativ
vaekst og positiv udvikling,

* Fordi Klostermarksskolen de
seneste 25 ar har vaeret i front
med den teknologiske udvikling
i skolen

 STEM er en aktuel dagsorden,
som taler godt ind vores historie




SSkplen

e Plads til en enkelt klasse efter 10.-udflytning, men ikke i et helt nyt spor
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En raekke forudsaetninger:

* ME og LN med DPS i San Francisco 2019, D-Schools, Teknologi og STEM
* Ny bygning i 2021: Udvikling af naturfag - CF, Makerspace — MD,SP
 LabSTEM Naturfags-projektudvikling fra 2021,

("Teknologipagten” stgtte til samarbejde og kompetenceudvikling)

Ny Kandidat-udd. i STEM-paedagogik, som MB var interesseret i



STEM-dagsorden & 21st Century Skills

A)

O
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Samfundet stiller i dag i hgjre grad krav til, at vi som skole kleeder vores elever pa til "%
at stille spgrgsmal og er kritiske for at kunne deltage i den demokratisk debat. >




N
D
Saerlige kendetegn “’%
2

Elevernes kreativitet inviteres og anerkendes derigennem far eleverne den ngdvenlige
ro og plads til at vaere sig selv og mod til at lave de (ngdvenlige) fejl man leerer af. SSK’DIET'\
Ro og fordybelse

Undersggende tilgang til undervisningen. Eleverne far et stgrre ejerskab, der udvikler dem personligt og
medfa@rer faglige kompetencer og kreativitet, baseret pa hgj grad af selvsteendigt arbejde og initiativ.

Elevernes nysgerrighed og undren er i centrum. WHAT |S STEM?

Et fundament med fremtidens kompetencer, S
der uddanner og danner til hele mennesker SCIENCE
Observing, Being Solving Exploring
experimentig inventive, problems and numbers,
o . . o and being innovative building patterns,
At eleverne pa deres eget niveau er med til at forsta curious. erd i Biesanc
. . . o with tools solving
og komme med kreative saglige Igsninger pa and problems.

computers.

fremtidens problemstillinger. _ R s A<e m




Engelsk Engelsk Engelsk Engelsk
Ty/Fr Ty/Fr Ty/Fr Ty/Fr
Historie Historie Historie Historie

Fysik/Kemi Fysik/Kemi Fysik/Kemi Fysik/Kemi
Geografi Geografi Geografi Geografi
Biologi Biologi Biologi Biologi
Idraet Idreet Idraet Idraet
Valgfag Valgfag Valgfag Valgfag

Rammen:

4. spor i 7.argang, mulighed for at
eksperimentere med afsaet i STEM-
didaktik og metode.

Mal:

At ”“ga ekstra langt” i retning af Problem
Baseret Undervisning, med henblik pa at
inspirere til en fremtidig justering af vores
generelle undervisning i udskolingen.




Engelsk Engelsk Engelsk Engelsk
Ty/Fr Ty/Fr Ty/Fr Ty/Fr
Historie Historie Historie Historie
Fysik/Kemi Fysik/Kemi Fysik/Kemi Fysik/Kemi
Geografi Geografi Geografi Geclg)ﬁ'fi
Biologi Biologi ‘DIQJ,EEL ologi
Idraet Idraet raet q:-nt
Valgfag Valgfag Valgfag Vahy
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Hvad er nyt:

7.kl med afsaet i STEM-didaktik og metode, som i
hej grad vil baseres pa Problem-Baseret Uv. og
projektarbejde i en reekke fag.

Dansk, Naturfag (inklusiv Matematik) og Valgfag
(Handvaerk, Teknologi & Design)
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SSkplen

Generelt
Samme fag/timetal i alle fire spor (som nu)
Mere team-mgdetid til laererne i 7 argang

Overordnet mal.

Den almene dannelse beror i dag i hgj grad af evnerne
til at se ind bag de modeller, der gennemsyrer vores
samfund. Her er det den naturvidenskabelige dannelse,
der er ngglen til netop at forsta og kigge ind bag ved og
gennemskue modellerne.

Det er dette Dannelsesperspektiv, som vi gnsker at
udvikle og styrke



Praktiske forhold

6.a og 6.b far klasselokale
pa 2. sal (tidl. 10.a og 10.b)

Hele biblioteksgangen indrettes til
7. 0g 8. argang i to skolear.

Det gamle fysiklokale ombygges
sa der er plads pa 2.sal til 4 spor i 9.kl 2025-26

Fagfordeling i foraret

Tilknytning af PhD-studerende AAU

Konfirmation, udelivstur, komedie og
sprogrejse




4. Regnskab 2022 og
5. Budget 2023

v. Rasmus Dencker




Note

10

11

budget budget afvigelse
202 2021 2022 2023 2022
DK DEKK DEKK DEKK DEK
Statstilskud 1.633.719 | 31.682.359  31.368.000  32.994.000 175.719
Skolepenge og betaling for
Ppasningsordninger 14.211.186 |13.826.710 14.433.000 15.356.000 -221.814
Andre indteegter og tilskud 324.422 413.415 218.000 450.000 106.422
Omsaetning i alt 6.069.327 45.822.484 46.009.000 48.800.000 60.327
Lenomkostninger -30.864.888 -p0.960.790 -31.344.000 -32.907.000 479.112
Andre omkostninger -3.782.307 }3.709.919  -4.061.000 -4.006.000 278.693
Undervisning og pasnings-
ordninger i alt 34.647.195 -3{4.670.709 -35.405.000 -36.913.000 757.805
Lenomkostninger -1.276.066 11.348.879  -1.311.000 -1.364.000 35.944
Andre omkostninger -5.183.910 {4.854.5688 -4.929.000  -5.699.000 -254.910
Ejendomsdrift i alt -6.458.966 -6.203.567 -6.240.000 -7.063.000 -218.966
Lenomkostninger -1.495557 {1.495199  -1.544.000 -1.617.000 48.443
Andre omkostninger -2.206.972 42.339.759  -2.085.000  -2.166.000 -121.972
Administration m.v. i alt -3.702.629 -3.834.958 -3.629.000 -3.783.000 -73.529
Omkostninger i alt 44.808.690 -44.709.234 -45.274.000 -47.759.000 465.310
Resultat far finansielle
poster 1.260.637 [1.113.250 735.000 1.041.000 525.637
Finansielle omkostninger m.v. -773.400 -747.500 -705.000 -838.000 -68.400
Finansielle poster i alt -773.400 | -747.500 -705.000 -838.000 -68.400
Arets resultat 487.237 365.750 30.000 203.000 457.237
Arets resultat eksklusiv
szerlige poster 487.237 365.750

\ T




Note

12
14

15

16
17
18

19

AKTIVER

311222 311221

DKK DKK

Grunde og bygninger 66.779.367 6b.615.546
Inventar og udstyr 1.954.334 2.583.343
Materielle anleegsaktiver i alt 68.733.701 68.198.889
Finansielle anleegsaktiver 85.313 85.313
Anlaegsaktiveri alt 68.819.014 68.284.202
Tilgodehavende skolepenge 49 b83 38.4560
Andre tilgodehavender 530.343 637.662
Periodeafgreensningsposter 234.140 284134
Tilgodehavender i alt 814.066 960.246
Likvide beholdninger 2.722.177 5.655.995
Omseetningsaktiver i alt 3.536.243 6.616.241

Aktiveri alt

72.355.257 74.900.443




Note

20

21
22

23
24

Klostermarksskolen

Balance

PASSIVER
31.12.22 31.12.21
DKK DKK
Egenkapital 1 evrigt 20.283.158 19.795921
Egenkapital i alt 20.283.158 19.795.921
Realkreditgseld 42740510 44228659
Periodiseret anleegstilskud 177.720 202.950
Langfristede gzeldsforpligtelser i alt 42.918.230 44.431.609
Neeste ars afdrag pa langfristede geeldsforpligtelser 1.5626.000 1.545.000
Anden gaeld 3.823.471 5218.108
Periodeafgreensningsposter 3.804.398 3.909.8056
Kortfristede g=ldsforpligtelser i alt 9.153.869 10.672.913
Geeldsforpligtelser i alt 52.072.099 55.104.522
Passiveri alt 72.355.257 74.900.443
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6. Valg af bestyrelses-

medlemmer
Pa valg er Rasmus Dencker




7. Valg af bestyrelses-

suppleanter
Valges for et ar




8. Underretning om den arlige tilsynserklaering

Tilsyn skolearet 2022-23
e V. Rasmus Greve
k
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Tilsyn
Klostermarksskolen
22/23

Rasmus Greve

Ansat i Bgrn og Unge Forvaltningen i
Aalborg Kommune

Leder, paedagogisk konsulent,
projektmedarbejder, laerer
Certificeret tilsynsfgrende siden 2022




e Fokus pa undervisningen
(Std mal med hvad der
almindeligvis kraeves i
folkeskolen)

* Frihed og folkestyre

Tilsynet (demokrati,

kensligestilling,
elevinvolvering)

e Donationer




Fem nedslag fra
undervisningen pa

Klostermarksskolen

Leeringsparate elever

Hurtigt fokus pa
faglighed

Tydelighed om
forventninger og roller -
klasseledelse

Fokus pa kompetencer
og faglighed i
undervisernes sprog

Opmarksomhed i
relationer
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9. Indkomne forslag
Intet til behandling
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10. Eventuelt
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