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UMV Sadan!

Vores undervisningsmiljgvurderingen beskriver, hvordan elevernes undervis-
ningsmiljg er pa vores skole, og hvordan vi vil arbejde med at forbedre undervis-
ningsmiljget.

En Undervisningsmiljgvurdering bestdr af 4 faser:

Kortlaegning af undervisningsmiljget

Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen
En handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljget
Retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen

NIRRT

Undervisningsmiljgvurdering for: Dato:
Klostermarksskolen 7/12-2022 og gyldig frem til 7/12-2025

Fase 1: Kortlaegning af undervisningsmiljget

Sadan har vi kortlagt elevernes undervisningsmiljo
Beskriv anvendte metoder og vaerktgjer, samt hvem der har vaeret inddraget

UVM har fokus pa at korteegge elevernes vurdering af det fysiske, psykiske samt det zestetiske undervisningsmiljg.
Vi har anvendt spargsmalene fra nationaltrivsel.dk

Bestyrelsen, AMR, AMO, skolens undervisningsmiljgrepreesentat og elevradet har veeret inddraget i vurderingen samt
udarbejdelsen af handleplanen.

Fase 2: Beskrivelse og vurdering af resultaterne fra kortlaegningen

Sadan vurderede vi kortlaegningens resultater
Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

Skolen har udfra spgrgsmalene fra nationaltrivsel.dk udarbejdet et kvantitativt spgrgeskema. Spgrgeskemaet var
tilgeengeligt pa elevintra.

Elever fra 1. til 9.klasse deltog. Eleverne besvarede spgrgeskemaet i den almindelige undervisning. Alle deltagende elever
var anonyme.

eur —



Det overordnede resultat
Hvordan gjorde vi og hvem deltog i vurderingen

Resultaterne viser, at elevernes opfattelse af deres tilhgrshold til skolen, klassen og feellesskabet er meget hgijt. Ligeledes
ses det, at eleverne generelt faler sig trygge, og at andelen af elever, der har oplevet mobning, er minimalt.

Pa omradet, der omhandler elevernes opfattelse af egen koncentration og problemlasningsevne ligger bedemmelsen

ogsa sardeles pant.

Pa omrade, der omhandler elevernes opfattelse af motivation og medbestemmelse ligger bedgmmelsen ved forste
gjekast darligere end forventet, men et n&rmere studie af besvarelsen viser, at det stort set kun skyldes, at eleverne
ikke faler, at de har medbestemmelse pa indholdet af timerne. Det drejer sig ikke om kvaliteten af undervisningen og

timarna Nat ar i dan farhindalca vaard at hammxarl,la at alla alaviar manar at da falar cia cat na hart af darac lmrara An

Vi kan konstatere falgende positive og negative sider ved elevernes undervisningsmiljg
Notér, om det gor sig geldende pd skolen generelt, pd en bestemt drgang, for et bestemt kgn osv.

Her gor vi det godt

At eleverne er glade for at ga i skole pa
Klostermarksskolen

At eleverne oplever sig set og hert af deres laerere

At eleverne har lyst til at lere noget i skolen, og at de
finder undervisningen interessant

Her oplever vi udfordringer

Mulighed for gruppearbejdspladser i udskolingen

Flytning af vandautomat p& 2.sal.

Andre bemaerkninger til resultatet af kortleegningen




Fase 3: Handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljoet
I ————————

Sadan lavede vi handlingsplanen
Beskrivelse af fremgangsmdden, og hvem der var med til arbejdet

AMR, AMO, skolens undervisningsmiljgrepraesentat og elevradet har veeret inddraget i udarbejdelsen af handleplanen.

Handlingsplan

Succes eller udfordring,
som arbejdes med,

@nsket mal

Tidsplan
(Start /slut og

herunder malgruppen Indsats for indsatsen Ansvarlig evt. deadlines)
Vandautomat Ombygning af 2.sal = Ombygning af 2.sal = Ledelsen Igangsat 2023
giver mulighed for giver mulighed for Serviceleder
at etablere at etablere
nriinnoaarhaidenlade nriinnoaarhaidenlade
Gruppearbejdsplad = Se ovenstdende Se ovenstdende Ledelsen Igangsat 2023
S Serviceleder




Fase 4: Retningslinjer for opfalgning pa handlingsplanen
I ————————

Sadan har vi udarbejdet retningslinjer for opfglgning pa handlingsplanen
Hvordan gjorde vi og hvem var med til at lave retningslinjerne

Vores retningslinjer for opfelgning pa handleplanens indsatser

Opgave i opfglgningen Hvem stdr for opfelgning? Hvornar? Hvordan udferes opgaven?

Renovering af gl. Ledele og serviceleder igangsaettes 2023 Serviceleder og pedel
fysik/kemilokale pa 2.sal
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